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AGLI  ISCRITTI UILCA CARIPARMA 

 

Polizze 2013 – Ital Brokers 

Prima  di  passare  all’esame  delle  proposte  di  Ital  Brokers,  proponiamo  di  seguito  un  piccolo 

glossario con l’avvertenza che le informazioni dettagliate potranno essere ricavate dalle condizioni 

generali di polizza.  

R.C. Ammanchi Cassa: la Società Assicuratrice si obbliga a tenere indenne gli Assicurati di quanto 

questi siano tenuti a pagare quali civilmente responsabili, ai sensi di legge, di perdite patrimoniali 

involontariamente cagionate a  terzi, compreso  l’Istituto di Credito di appartenenza,  in  relazione 

all’espletamento ed all’adempimento delle mansioni affidategli nella qualità di cassieri. 

R.C. Patrimoniale: la Società Assicuratrice si obbliga a tenere indenni gli Assicurati di quanto questi 

siano  tenuti  a  pagare  quali  civilmente  responsabili,  ai  sensi  di  legge,  di  perdite  patrimoniali, 

involontariamente cagionate a  terzi, compreso  l’Istituto di Credito di appartenenza,  in  relazione 

all’espletamento e all’adempimento di compiti di ufficio o di  incarichi svolti nella  loro qualità di 

dipendenti.  L’assicurazione  vale  anche  per  le  perdite  patrimoniali  conseguenti  a  smarrimento, 

distruzione, deterioramento di atti, documenti e titoli. 

R.C.  Capofamiglia:  la  società  si  obbliga  a  tenere  indenne,  sino  alla  concorrenza  del massimale 

indicato  in polizza,  l’Assicurato e/o  suo nucleo  familiare di quanto questi  siano  tenuti  a pagare 

quali civilmente responsabili ai sensi di legge, a titolo di risarcimento (capitale interessi e spese) di 

danni involontariamente cagionati a terzi. 

Assicurazione  infortuni:  la  società  garantisce  l’Assicurato per  gli  infortuni  che  lo  stesso  subisca 

nell’espletamento della propria attività professionale e durante  il trasferimento dall’abitazione al 

posto di lavoro e viceversa. 

Assicurazione  Morte:  in  caso  di  morte  viene  corrisposta  la  somma  assicurata  ai  beneficiari 

designati o, in mancanza di designazione, agli eredi testamentari o legittimi, in parti uguali tra loro. 

 

 

http://www.uilcacariparma.com/documenti_vari/ital_condizioni_polizza_2013.pdf
http://www.uilcacariparma.com/documenti_vari/ital_condizioni_polizza_2013.pdf
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Polizza R.C. Ammanchi di Cassa 
La proposta è caratterizzata da un costo estremamente contenuto (€ 85,00/annui) combinato ad 

una franchigia di soli € 50,00 per ciascun sinistro (la franchigia  di € 50,00 rimane invariata anche 

in occasione dei sinistri successivi al primo). 

Abbinata  alla  polizza  R.C.  Cassa  è  presente  una  copertura Morte  e  Invalidità  Permanente  con 

massimali pari rispettivamente ad € 10.000,00 e € 30.000,00 

Massimale R.C. 

ammanchi di 

cassa

Franchigie e 

Scoperti *

Massimale Caso 

Morte

Massimale 

Invalidità 

Permanente*

Premio Annuo
Premio annuo 

solo II° semestre

€ 6.000,00 € 50,00 € 10.000,00 € 30.000,00 € 85,00 € 45,00

Ital Brokers ‐ Polizza R.C. Ammanchi di Cassa

* Franchigia fissa di € 50,00 per ciascun s inis tro

** Franchigia fis sa del 20%

 

Polizza  R.C. Patrimoniale 
Per  questa  tipologia  di  polizza,  ci  permettiamo  di  segnalare  la  soluzione  con massimale  di  € 
250.000,00 proposta  ad un  costo  annuo di  €  60,00  (€ 40,00 per  le  adesione  relative  al  solo  II° 
semestre). 

Massimale R.C. 

patrimoniale
Franchigie e Scoperti*

Massimale Spese 

Legali
Premio Annuo

Premio annuo solo 

II° semestre

€ 100.000,00 € 45,00 € 30,00

€ 150.000,00 € 50,00 € 35,00

€ 250.000,00 € 60,00 € 40,00

€ 750.000,00 € 210,00 € 80,00

€ 1.000.000,00 € 290,00 € 110,001
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* Franchigia fissa del 20%

Ital Brokers ‐ Polizza R.C.Patrimoniale
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Polizza Mista  
(R.C Ammanchi di Cassa, R.C. Patrimoniale, R.C. Capofamiglia, Infortuni e Invalidità Permanente) 

 

Massimale R.C. 

ammanchi di cassa*

Mass imale R.C. 

Patrimoniale **

Massimale R.C. 

Capofamiglia ***

Massimale Caso 

Morte

Massimale 

Invalidità 

Permanente****

Premio 

Annuo

Premio 

annuo solo 

II° semestre

€  6.000,00 € 150.000,00 € 100.000,00 €  10.000,00 € 30.000,00 € 150,00 € 90,00

€  8.000,00 € 250.000,00 € 100.000,00 €  10.000,00 € 30.000,00 € 170,00 € 100,00

€ 10.000,00 € 500.000,00 € 100.000,00 €  10.000,00 € 30.000,00 € 190,00 € 110,00

€ 10.000,00 € 750.000,00 € 100.000,00 €  10.000,00 € 30.000,00 € 280,00 € 170,00

€ 10.000,00 € 1.000.000,00 € 100.000,00 €  10.000,00 € 30.000,00 € 370,00 € 210,00

*** Franchigia di € 500,00 per ciascun sinistro

**** Franchigia fissa del 20%

Ital Brokers ‐ Polizza Mista

(Cassa, Patrimoniale, Capofamiglia, Infortuni, I.P.)

* Franchigia di € 50,00  valevole s ia per il primo sinistro  che per i successivi

** Scoperto del 10% (con minimo di € 155,00 e massimo di €  10.000,00) valevole sia per il primo  sinistro che per i success ivi

 

Modalità di adesione 
Per  l’adesione è sufficiente compilare  la scheda di adesione e versare  il premio corrispondente a 
mezzo bonifico a  favore di  Ital Brokers SpA – Banco Popolare –  sul  conto  corrente  identificato 
dall’IBAN IT77 U 05034 01415 000000000242.  

La scheda di adesione insieme con la copia del bonifico dovranno essere trasmesse ad Ital Broker 
SpA (email polizzabancario2013@italbrokers.it ). Si consiglia di inviare la documentazione anche al 
fax della UILCA Cariparma 06/45200094. 

 

I dirigenti sindacali UILCA della Direzione Territoriale sono a disposizione di  iscritti e colleghi per 
qualsiasi chiarimento.  

 
 

 

Uilca Cariparma 
RSA Firenze 

http://www.uilcacariparma.com/documenti_vari/ital_adesione_UILCA.pdf
http://www.uilcacariparma.com/documenti_vari/ital_adesione_UILCA.pdf
http://www.uilcacariparma.com/dettaglio_quadri.php?ente=toscana

