
 

 

  
 

 
 

U
IL

CA
 C

ré
di

t A
gr

ic
ol

e 
: c

ar
ip

ar
m

a@
u

ilc
a.

it
 

U
IL

CA
 C

ré
di

t A
gr

ic
ol

e:
 w

w
w

.u
ilc

ac
re

di
t-

ag
ric

ol
e.

it 
 

UILCA Crédit Agricole Italia 

Segreteria di Coordinamento 
email: cariparma@uilca.it  –  Sito web: www.uilcacredit-agricole.it 

 

e-mail: cariparma@uilca.it  web: www.uilcacredit-agricole.it   

Ricordiamo che, l’Accordo di Gruppo  del 18 dicembre 2020, ha previsto, a partire dal 1° aprile 2021, 

l’avvio del Ticket Elettronico e l’incremento del loro valore, con la seguente progressione: 

• € 6,00 dal 1° aprile 2021 (€ 4,00 per il personale part-time senza intervallo); 

• € 6,50 dal 1° giugno 2022 (€ 4,32 per il personale part-time senza intervallo); 

• € 7,00 dal 1° gennaio 2023 (€ 4,65 per il personale part-time senza intervallo). 
 

Nei prossimi giorni, i lavoratori riceveranno presso la loro sede di lavoro le nuove card elettroniche, 

unicamente alle note operative redatte dal produttore di riferimento e  alle istruzioni per il suo utilizzo. 

Dal 1° aprile 2021, il ticket pasto sarà riconosciuto in forma esclusivamente elettronica. 

Quanto costa destinare il ticket pasto alla Previdenza Complementare ? 
Sono tre gli aspetti che i lavoratori dovrebbero considerare prima di esercitare l’opzione della destinazione del 

controvalore del valore nominale del ticket (diminuito del 10%) alla propria posizione individuale presso il 

Fondo Pensioni di Gruppo: 

1. Il valore nominale del ticket verrà ridotto del 10% relativo all’onere cd. Contributo di solidarietà; 

2. Tassazione(1) del Montante finale (minimo 9% max 15%);  tassazione dell’eventuale anticipazione (min 

9%, max 15% per spese mediche; 23% per altri tipi di anticipazione); tassazione delle eventuali rendite e 

della R.I.T.A.(min 9% max 15%); 

3. Il controvalore del ticket (al netto del Contributo di Solidarietà) entra nel limite di deducibilità (€ 

5.164,57) e questo potrebbe comportare penalizzazioni fiscali per quei colleghi che beneficiano di 

aliquote contributive aziendali e/o individuali elevate. 

3 marzo 2021 

UILCA Crédit Agricole Italia 
Segreteria di Coordinamento 

Destinazione del valore del Ticket a Previdenza Complementare 

In alternativa all’attribuzione del ticket in formato elettronico, una volta l’anno, i lavoratori possono 

scegliere di destinare il controvalore del ticket sulla propria posizione individuale aperta presso il 

Fondo Pensione di Gruppo. 

L’opzione è esercitabile inviando una email al Servizio Amministrazione del Personale 

(CU00714@cagroupsolutions.it) indicando la volontà di destinare il controvalore del ticket al Fondo 

Pensione, sulla propria posizione previdenziale, entro le seguenti scadenze: 

• Entro il 31 marzo 2021 per i ticket relativi all’annualità 2021; 

• Entro il 30 novembre 2021 per i ticket relativi all’annualità 2022; 

• Entro il 30 novembre 2022 per i ticket relativi all’annualità 2023. 
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UILCA Crédit Agricole Italia 
Segreteria di Coordinamento 

 

• Note operative disponibili nella sezione intranet dedicata Ticket Elettronici raggiungibile da 

seguente percorso Risorse Umane —> Informazioni per i dipendenti  

• Assistenza tecnica per la ricezione/attivazione card elettronica sull’indirizzo e-mail 

buonipastoelettronici2021@credit-agricole.it; 

• E-mail per la destinazione del ticket alla posizione di previdenza complementare: 

CU00714@cagroupsolutions.it;  

• Accompagnatoria CIR; 

• Accompagnatoria DAY; 

• Accompagnatoria Pellegrini; 

• Accompagnatoria Sodexo. 

Per ogni ulteriore approfondimento, ti preghiamo contattare il tuo Rappresentante Sindacale di Rife-

rimento. 

*(1) Per un’esaustiva disamina del Regime fiscale di Prestazione, Riscatti, Anticipazioni, Rendite del Fondo Pensione di 

Gruppo, vi invitiamo nel consultare il documento raggiungibile dal seguente link, disponibile anche sul portale del Fondo 

Pensione del Gruppo. 

Campania Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Emilia Romagna Day 051/2106509

Friuli Venezia Giulia Sodexo 02/38057900

Lazio Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Liguria Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Lombardia Ovest (Bg-Va-Co-Lc-Mb-Mi-Cr) Cir Food 02/3454191

Lombardia (Milano Via Testi) Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Lombardia Est (Bs-Mn-Lo-Pv) Sodexo 02/38057900

Marche Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Piemonte Sodexo 02/38057900

Toscana Sodexo 02/38057900

Umbria Pel legrini http://help.welfarepellegrini.it

Veneto Sodexo 02/38057900

Sede di Lavoro Società Distributrice Ticket

Team di  Supporto: buonipastoelettronici2021@credit-agricole.it
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